
 
ค ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏอุตรดิตถ์ 

ที่  3713 / ๒๕๖5 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรเลือกตั้งกรรมกำรบริหำรงำนบุคคลในมหำวิทยำลัย 

(ผู้แทนบุคลำกรสำยสนับสนุน) 

 
   เพ่ือให้การเลือกตั้งกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ (ผู้แทนบุคลากร        
สายสนับสนุน) เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามข้อ 5 (7) ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย  
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. 2562  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗                    
และข้อ ๕ วรรคท้าย ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย  คณะกรรมการบริหารงานบุคคล                    
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จึงมีค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย ดังต่อไปนี้ 

  ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนัตถา  กรพิทักษ์   ประธานกรรมการ 
  ๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชิชญาสุ์  ช่างเรียน  กรรมการ 
  ๓. ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี   กรรมการ 
  ๔. ผู้อ านวยการกองกลาง     กรรมการ 
  ๕. ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล   กรรมการและเลขานุการ 
  6. ว่าที่ร้อยตรีชัยวัฒน์  กิตติ    ผู้ช่วยเลขานุการ 
  7. นางสาวนัทชนิจ  ป่านฉะนี้    ผู้ช่วยเลขานุการ 

  ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าวข้างต้น ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามข้อ ๕ วรรคท้าย ของ
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์            
พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ได้มาซึ่งกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ประเภทผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  10 พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖5   
 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สุภาวณิี  สัตยาภรณ์) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

     


