
 

ใบเสนอรายช่ือผูสมควรดํารงตําแหนงผูอํานวยการอุทยานวิทยาศาสตรภาคเหนือ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

วันท่ี................................................................. 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการอุทยานวิทยาศาสตรภาคเหนือ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

 ขาพเจา................................................................................................................................................... 

ตําแหนง............................................................................สังกัด/หนวยงาน......................................................... 

ในนามของบุคลากรในสังกัด................................................................................................................................. 

มีความประสงคเสนอชื่อบุคคลผูสมควรดํารงตําแหนงผูอํานวยการอุทยานวิทยาศาสตรภาคเหนือ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏอุตรดิตถ คือ 

 ชื่อ...........................................................................สกุล......................................................................... 

ตําแหนง................................................................................สังกัด...................................................................... 

หมายเลขโทรศัพท................................................................................................................................................ 

 ขาพเจาขอรับรองวา บุคคลดังกลาวมีคุณสมบัติครบถวนตามคุณสมบัติของผูสมควรดํารงตําแหนง

ผูอํานวยการอุทยานวิทยาศาสตรภาคเหนือ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ วาดวยการบริหาร

อุทยานวิทยาศาสตรภาคเหนือ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  พ.ศ.๒๕๖๓ ดังตอไปนี้ 

 (๑) เปนบุคลากรสายวิชาการ 

 (๒ ) เป นผู ม ีความรู ด านว ิชาการ ม ีความรู ในด านการต อยอดงานว ิจ ัยสู เช ิงพาณ ิชย           

หรือมีประสบการณในการทํางานรวมกับภาคเอกชน และการบริหารงาน 

 (๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

 (๔) ไมเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสียหรอืบกพรองในศีลธรรมอันดี 

 (๕) ไมเปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 

ขาพเจาขอรับรองวาขอมูลดังกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ 

 

ลงชื่อ.............................................................ผูเสนอ 

      (.............................................................) 

       ตําแหนง................................................................................... 

          ........./........../.......... 

 


