
จํานวนเงินเอาประกันภัย(บาท)

Plan 1

Option 1
ความคุ้มครอง/รายละเอียดผลประโยชน์

การประกันสุขภาพแบบผู้ป่วยใน (IPD)

1.ค่าห้องและค่าอาหาร

1,5001.1.ค่าห้อง กรณีผู้ป่วยปกติ ต่อวัน

(สูงสุดไม่เกิน 31 วันต่อการเข้าพักรักษาตัวครัÊงใดครัÊงหนึÉง)

3,0001.2.ค่าห้อง ผู้ป่วยหนัก (ไอ.ซ.ียู.) ต่อวัน

(สูงสุดไม่เกิน 15 วันต่อการเข้าพักรักษาตัวครัÊงใดครัÊงหนึÉง)

2.ค่ารักษาพยาบาลอืÉนๆ

15,000แบบรวมผลประโยชน์ (ต่อการเข้ารักษาตัวครัÊงใดครัÊงหนึÉง) (ต่อโรค)

1,500รวมถึงค่าบริการรถพยาบาลฉุกเฉินสําหรับไปและ/หรือมาจากโรงพยาบาล (ต่อครัÊง)

1,000ค่ายากลับบ้าน (ไม่เกิน 7 วัน ต่อการรักษาครัÊงใดครัÊงหนึÉง)

ความคุ้มครองการรักษาพยาบาลผู้ป่วยนอกต่อเนืÉองจากผู้ป่วยใน

(ภายใน 31 วันหลังออกจากโรงพยาบาล)

8003.ค่าแพทย์ตรวจรักษาในโรงพยาบาล ต่อวัน

 (สูงสุดไม่เกิน 31 วันต่อการเข้าพักรักษาตัวครัÊงใดครัÊงหนึÉง)

4.ค่าแพทย์ผ่าตัดและหัตถการ (ต่อการเข้ารักษาตัวครัÊงใดครัÊงหนึÉง)

15,000แบบจ่ายตามจริง (ตามจริงแต่ไม่เกินผลประโยชน์)

5.ค่าห้องผ่าตัดและอุปกรณ์ในห้องผ่าตัด (ต่อการเข้ารักษาตัวครัÊงใดครัÊงหนึÉง)

แบบรวมผลประโยชน์ (รวมกับข้อ 2) (ต่อโรค)

6.ค่าวางยาสลบ (ต่อการเข้ารักษาตัวครัÊงใดครัÊงหนึÉง)

แบบรวมผลประโยชน์ (รวมกับข้อ 2) (ต่อโรค)

7.ค่าปรึกษาแพทย์ผู้เชีÉยวชาญเฉพาะโรค (ต่อการเข้ารักษาตัวครัÊงใดครัÊงหนึÉง)

1,500แบบแยกผลประโยชน์ (ต่อโรค)

ค่าปรึกษาแพทย์ผู้เชีÉยวชาญเฉพาะโรค ไม่นําไปรวมกับข้อ 2 หรือ 4

2,4008.ค่ารักษาพยาบาลอุบัติเหตุฉุกเฉินขณะเป็นผู้ป่วยนอก  (ต่อการบาดเจ็บแต่ละครัÊง)

 (ภายใน 72 ชม. ต่อเนืÉองสูงสุด ไม่เกิน365 วัน ต่อการบาดเจ็บแต่ละครัÊง)

HB incentive

1,500ค่าชดเชยรายวันกรณีเข้ารักษาในโรงพยาบาล (HB incentive)

กรณีไม่ได้ใช้สิทธิเบิกผลประโยชน์ทุกรายการ หรือใช้สิทธิเบิกเฉพาะค่าห้องค่าอาหาร

บริษัทฯจะจ่ายค่าชดเชยตามค่าห้องค่าอาหารในส่วนทีÉยังไม่ได้เบิก

 (สูงสุดไม่เกิน 31 วันต่อการเข้าพักรักษาตัวครัÊงใดครัÊงหนึÉง)

การประกันสุขภาพแบบผู้ป่วยนอก (OPD)

700ค่ารักษาพยาบาลและค่าตรวจทางห้องปฎิบัติการ

 (ไม่เกิน 1 ครัÊง/วัน และสูงสุดไม่เกิน 31 ครัÊงต่อปีกรมธรรม์)

ตารางผลประโยชน์การประกนัภยักลุ่ม มหาวทิยาลยัราชภฏัอตุรดติถ์ (GH-5299)
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